STATUTO
della
“ASSOCIAZIONE PER L’'AUTOGESTIONE DEI SERVIZI
E LA SOLIDARIETA’— AUSER - ONLUS”

Approvato dal VIl Congresso
Viareggio, 3-4-5 dicembre 2008

TITOLO |

Disposizioni generali

Art. 1
Denominazione

L’Auser — Associazione per l'autogestione dei sdne la solidarietd —
ONLUS - e costituita su iniziativa della Cgil e ldeBSpi-Cgil come associazione
senza fini di lucro, iscritta al registro della Rrazione Sociale in base alla Legge
383/2000; € riconosciuta quale Ente Nazionale cmlifa assistenziali con Decreto
del Ministero dell'Interno n. 599/ Cl 1933.12000.@A18), del 28/7/95 ed e
Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (ODS) limitatamente
all'esercizio di attivita contemplate alla lettexadel comma 1 art. 10 Dlgs 460/97,
cosi come previsto dal comma 9 dello stesso aaticol

L’Associazione assume nella propria denominazioaequalificazione di
Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (ireve ONLUS) che ne
costituisce peculiare segno distintivo ed a talepecviene inserita in ogni
comunicazione e manifestazione esterna della medesi

Art. 2
Finalita e scopi

1.L'Auser persegue esclusivamente finalitd di solietd sociale. A tal fine
promuove, indirizza e coordina attivita di volomdo, di solidarieta, di educazione
degli adulti, di socializzazione, ispirandosi &llarta dei Valori Auser.

2.Per il conseguimento dei fini istituzionali I'Amsazione si avvale
prevalentemente di prestazioni volontarie dei grapsociati, con il rimborso delle
spese sostenute nell’espletamento delle attivita.



3.Per la realizzazione dei programmi di volontariatdi promozione sociale,
promuove la costituzione, rispettivamente, dellsg&sazioni Auser-Volontariato e
Auser-Insieme, operanti nelllambito delle leggi dferimento (n.266/91 e
n.383/2000 e successive modificazioni), prevedeode le associazioni Auser
Insieme si impegnino a sostenere le attivita diomtdriato secondo le modalita
stabilite in apposito regolamento, in una logicasdiidarieta interna fra tutte le
associazioni Auser, di sostegno rispetto alle eioodi dal lato delle risorse.

4.L’Auser riconosce i principi fondamentali dellaogituzione della
Repubblica italiana, nata dalla Resistenza, coméraito essenziale della propria
identita.

5.L'Auser e impegnata a operare per la pace ndlistigia, a sostegno della
legalita internazionale e per il rafforzamento aetbppresentativita e autorita
dell’Onu e, congiuntamente, per I'avvio di un nuawodello di sviluppo sociale ed
economico globalmente sostenibile ed estensibikuder é altresi impegnata nella
costruzione dell’'Unione Europea quale soggettoaunioitfederale, con una forte
dimensione sociale e a tale fine contribuisce didinizione della legislazione
sociale europea, alla integrazione europea e @dliopdi ogni forma di razzismo e di
integralismo religioso, della pena di morte e diidgrma di violenza.

6.L" Auser svolge, sulla base di progetti proprcancordati con altri, come
definito al successivo articolo 3, e in un rappaiergico con i servizi pubblici,
attivita a favore delle persone e delle loro rétredlazione, a partire da quelle che
sono in stato di maggior disagio, senza discrimorazdi eta, genere, cultura,
religione, cittadinanza; ne promuove e sostieneghansul piano formativo,
l'autorganizzazione e il mutuo aiuto. Favoriscerogessi di formazione sociale di
una domanda competente sia di servizi che di benii €ostruzione di reti
comunitarie. Promuove la solidarieta e la giustsnaiale e sostiene il volontariato,
la educazione permanente, il comunitarismo solidaggerto come fondamento di
una cittadinanza attiva e responsabile.

7.L’Auser, in qualita di Onlus, svolge attivita resttori dell’assistenza sociale
e socio-sanitaria, dell’assistenza sanitaria, dieitala dei disabili e dei migranti,
della beneficenza, dell'istruzione, della formaapdella promozione pratica dello
sport dilettantistico, della tutela e valorizzazotel patrimonio artistico e storico
(DLGS. 29/10/'99, n. 490), ivi comprese le bibliche e i beni di cui al DPR
1409/63, della tutela e valorizzazione della nat@adellambiente, anche
nellambito delle attivita di protezione civile, lthe promozione della cultura e
dell’'arte, del turismo sociale, della tutela deitdicivili, della cooperazione della
solidarieta internazionale.

8.Nello svolgimento di queste attivita, ’Auserpgopone il compito specifico
di orientare e valorizzare le disponibilita e lengmetenze delle persone anziane
come una opportunita e una risorsa per la sogetayn suo rinnovato rapporto con
le istituzioni, per la tutela, la diffusione, loilnppo dei diritti, per lo sviluppo di
nuove comunita locali solidali e aperte.

9.L'Auser si propone in questo quadro di promuoweffavorire le relazioni
intergenerazionali.

10.In ragione di tutti i principi a cui si ispirBAuser si propone di diffondere
la cultura della legalita e pertanto persegue itiaai lotta alla mafia e ad ogni altra
forma di criminalita.



Art. 3
Rapporti di collaborazione
Per l'attuazione delle proprie finalitd e dei pioprogrammi e in stretta
coerenza con essi, I’Auser puo istituire rappartallaborazione, anche in forma di
convenzione, con altre associazioni ed enti publdicprivati, sia a livello
internazionale che nazionale, regionale, territerigpromuove e partecipa alla

costituzione di fondazioni, centri studi, istitwilturali e scientifici, associazioni,
federazioni o confederazioni; aderisce ad organistarnazionali.

Art. 4
Sede

L 'Auser ha sede legale in Roma. Essa si articdileHo regionale e
territoriale.

Art. 5
Fonti di disciplina

L’Auser e’ disciplinata dal presente Statuto, dagalamenti e da disposizioni
esecutive interne ed agisce nel rispetto dellei keiggnti.



TITOLO Il

Soci
Art. 6
Iscrizione

1.L’Auser € associazione di persone. Il socio e fémte della sua
legittimazione.

2.L'iscrizione all’Auser € aperta a tutte le persdisiche che condividano gli
scopi del presente Statuto e che intendano cairgitton la propria attivita, a
realizzarne le finalitd. L’iscrizione € incompaltéi con [l'appartenenza ad
associazioni segrete.

3.Coloro che desiderano essere ammessi a far paitéuser devono
presentare domanda scritta all’Auser territoriabenpetente, anche per il tramite
delle associazioni affiliate.

4.Decorsi 30 giorni dalla presentazione della daaasenza rilievi da parte
del Comitato Direttivo dell’Auser territoriale, ldomanda medesima si intende
accolta.

5.Le domande di ammissione possono essere resultecon deliberazione
motivata del Comitato Direttivo dell’Auser territale, sentito il Presidente
dell’'associazione presso la quale il socio opetwzab caso di ammissione.

Art. 7
Diritti ed obblighi dei soci

1. Attraverso le Auser territoriali I'iscritto svget la propria attivita associativa
politico-istituzionale ed elegge i propri rappretseni ai vari livelli dell’Auser.

2. 1 soci dellAuser, ai fini della concreta realizzaze delle attivita
statutarie, afferiscono all’Auser-Volontariato owweall’Auser-Insieme, secondo
'area di intervento prevalente da essi prescediabeneficiano dei servizi
complessivamente offerti da tutte le associazitiliade.

3. | soci sono tenuti a pagare i contributi annuacando le modalita fissate
dal Comitato Direttivo Nazionale dell’Auser, ed eegtare, nei limiti delle loro
possibilita, la propria opera per il conseguimedénli scopi sociali dell’Auser e
delle associazioni affiliate.

4. 1l contributo associativo € intrasmissibile ad etoee dei trasferimenti a
causa di morte e non é rivalutabile.

5. Tra gli associati vige una disciplina uniforme dapporto associativo e
delle modalitd associative. E’ espressamente esclas temporaneita della
partecipazione alla vita associativa.

6. | soci dell’Auser maggiori di eta hanno diritto a:

- eleggere gli organi direttivi e di garanzia délser e delle associazioni
affiliate ai sensi dell'art. 23 1° comma del praseBtatuto ed essere eletti nelle
stesse;



- approvare lo Statuto ed i regolamenti secondomigdalita di cui al
successivo art. 11;
- promuovere ed organizzare attivita corrispondaté finalita ed ai principi
del presente Statuto.
Art. 8

Recesso ed esclusione

1.Ll’associato perde la qualifica di socio per mamgaagamento della quota
associativa annuale; per rifiuto motivato, da patégli organismi dirigenti, del
rinnovo dell'adesione; per espulsione qualora iantamenti o le attivita del socio
siano in pieno contrasto con i principi o le fitgaldel presente Statuto.

2.L’associato puo recedere dall’Associazione madi@omunicazione scritta
inviata al presidente competente per territorio plico raccomandato, con ricevuta
di ritorno. Il recesso ha effetto dalla data diushira dell’anno solare nel corso del
quale é stato esercitato.

3.L’esclusione € deliberata dal Comitato Direttdgompetente per territorio.

4.Avverso all'esclusione I'associato escluso peomere alla Commissione di
Garanzia di cui all’art. 17.

5.Gli associati receduti od esclusi o che, comundliano cessato di
appartenere all'’Associazione, non possono richedeontributi versati, né hanno
alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione.

Art. 9
Regolamento disciplinare

1. L’Assemblea Nazionale dei delegati approva agimsgnza assoluta dei
componenti il regolamento disciplinare a cui devattenersi i soci.

2. Per ogni controversia attinente alla interpretagidal regolamento, si deve
richiedere una pronuncia della Commissione NazedaGaranzia.

3. Il regolamento disciplinare deve essere porabtonoscenza dei soci entro
trenta giorni dalla approvazione.
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Organi dell’Auser
Art. 10
Indicazione degli organi

Sono organi dell’Associazione:
- ’Assemblea nazionale dei delegati
- il Comitato Direttivo nazionale
- la Presidenza nazionale
- il Presidente nazionale
- la Commissione nazionale di Garanzia
- il Collegio nazionale dei Sindaci
- il Servizio Ispettivo Nazionale

Art. 11

L’Assemblea nazionale dei delegati

1. L’Assemblea nazionale dei delegati € il massiargano deliberante
dell’Auser. Si riunisce in via ordinaria almeno unalta allanno e in sede
congressuale ogni quattro anni, salvo quanto pgenisi commi successivi.

2.L'Assemblea congressuale € preparata attraveesoadsemblee delle
associazioni affiliate e delle strutture territtiria regionali che eleggeranno i
relativi delegati secondo le norme stabilite dacste disposizioni esecutive interne
approvate dal Comitato Direttivo. All’Assemblea goessuale partecipano, senza
diritto di voto se non delegati, i componenti deirditivo uscente, nonché i
componenti della Commissione di Garanzia, del @Qalelei Sindaci e del Servizio
Ispettivo Nazionale uscenti. L’Assemblea e ritenualida con la presenza della
maggioranza dei delegati aventi diritto al votmeseéconda convocazione delibera
con la maggioranza dei delegati presenti.

3. L’assemblea congressuale dei delegati elegge:

- i componenti del Comitato Direttivo;

- i componenti del Collegio Nazionale dei Sindaci;

- i componenti della Commissione Nazionale di Gaiaan

4. L’'assemblea nazionale dei delegati viene cortaodanorma ogni anno e,
in via straordinaria, su richiesta di almeno dugitdei componenti aventi diritto.
L’Assemblea e ritenuta valida con la presenzaadakggioranza dei delegati aventi
diritto al voto e in seconda convocazione delibmmala maggioranza dei delegati
presenti.

5. L'assemblea nazionale dei delegati deliberaesliiee programmatiche
generali.

6. L'assemblea nazionale dei delegati in via stimaria delibera:

- sulle modifiche dello Statuto e dei regolameweli’dssociazione;



- sullo scioglimento dell’Associazione e sulla destione del patrimonio che
residua dalla liquidazione, secondo quanto prewatsuccessivo art. 35;

7.Per modificare lo Statuto occorre la presenzardeno due terzi dei delegati
aventi diritto al voto e il voto favorevole dellaaggioranza dei presenti.

8. L’Assemblea dei delegati € convocata con avspslito almeno otto giorni
prima di quello fissato per 'assemblea con quaisiaezzo idoneo a provarne
'avvenuto ricevimento, ivi compresi telegramma,letax, posta elettronica,
raccomandata a mano e raccomandata con avviseadimento. Nell'avviso di
convocazione devono essere indicati il giorno,a’@d il luogo della riunione e
I'ordine del giorno.

9. In caso di impedimento o forza maggiore, il singdelegato puo incaricare
un altro socio della sua stessa struttura regeoaabppresentarlo in Assemblea. In
tal caso, ciascun rappresentante puo essere perthtona sola delega.

10. In caso di cessazione della qualita di sotitelegato puo essere sostituito
da altro socio eletto dall’Assemblea regionalerdvpnienza.

11. Analogamente si procede in tutte le struttssoaiative di cui al titolo 1V
del presente Statuto.

12. L’Assemblea e presieduta dal Presidente oaso di sua assenza, dalla
persona designata dagli intervenuti.

13.L’Assemblea dura in carica quattro anni.

Art. 12
Il Comitato Direttivo Nazionale

1. Il Comitato Direttivo Nazionale, eletto dall'@ssblea congressuale e centro
regolatore dell’Associazione, ha il compito di:

- realizzare i deliberati del’Assemblea e dirigei&ssociazione a tutti gli
effetti;

- emanare disposizioni esecutive del presentetBtatu

- eleggere tra i suoi componenti il Presidente\@aeé Presidente;

- deliberare sulla composizione numerica dellaiBesza

-eleggere, su proposta del Presidente, gli altmpanenti della Presidenza
nazionale;

- eleggere, su proposta del Presidente, il Diret@@enerale;

- eleggere il Servizio Ispettivo Nazionale;

- decidere la costituzione di istituti e organizpazdi servizio;

- convocare convegni e conferenze;

- decidere la nomina dei componenti e dei respolgidle commissioni e
settori di lavoro;

- amministrare il patrimonio dell’Associazione;

- deliberare sui bilanci consuntivi e preventivaeelazione sull’attivita
svolta;

- deliberare la convocazione dell’Assemblea;

- deliberare sul programma di attivita propostdadBresidenza nazionale;

- deliberare sugli altri oggetti attinenti all’afitia dell’Associazione che non
siano riservati dal presente Statuto alla competele’ Assemblea, del Presidente o
della Presidenza nazionale.
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2. Il Comitato Direttivo €& composto numericamentecasdo la
determinazione dell’Assemblea. Allo stesso partewipanche i rappresentanti delle
Organizzazioni promotrici eletti con le modalitéeypiste dall’'art. 22 del presente
Statuto.

3. | componenti del Comitato Direttivo durano irrica quattro anni e sono
rieleggibili.

4. Se nel corso del quadriennio vengono a mangaveolpiu componenti, lo
stesso Comitato Direttivo - su proposta della Flessza ed entro il limite
complessivo di un decimo dei suoi componenti - puayvedere alla cooptazione di
altri componenti, purché soci dell’Associazione.

5. La proposta di cooptazione deve essere appraaht@omitato Direttivo, a
maggioranza assoluta dei presenti.

6. Il Comitato Direttivo € convocato dal Presideotén caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente.

7. La convocazione pud essere fatta anche perraehega, oppure fax o e-
mail, almeno cinque giorni prima della riunioneCldbmitato Direttivo delibera con
il voto favorevole della maggioranza dei compongngisenti.

Art. 13

La Presidenza nazionale

1. La Presidenza nazionale € composta, sulla beka deliberazione del
Comitato Direttivo, da un minimo di tre ad un massidi cinque membri. Ne fanno
parte il Presidente, il Vice Presidente ed il Doet Generale. Il Presidente propone
al Comitato Direttivo la nomina degli altri compartie

2. La Presidenza:

- propone al Comitato Direttivo i programmi di attévie le altre iniziative
dell’Associazione e vigila sulla loro realizzazipne

- svolge funzioni di coordinamento dell’attivita dAésociazione;

- adotta le decisioni urgenti, anche se non di sumapebtenza, salvo ratifica
del Comitato Direttivo;

- predispone il bilancio consuntivo e preventivo.

3. Le cariche di Presidente, Vice Presidente, firetGenerale e di altro
componente della Presidenza Nazionale durano iicacguattro anni e possono
essere riconfermate per non piu di due mandatiemutivi.

Art. 14
Conflitto di interessi e incompatibilita

1.Le cariche di Presidente, Vice Presidente, DirettGenerale e di altro
componente della Presidenza Nazionale, sono indiloiipacon altre cariche
esecutive e/o partecipazioni economiche persomalassociazioni, cooperative,
societa che intrattengono rapporti economici dugtq e/o vendita di beni e servizi
con strutture Auser.



2.Le medesime cariche sono altresi incompatibili t® cariche elettive ed
esecutive dello Stato nonché delle Regioni, Prayi@mmuni e Circoscrizioni.
3.L'incompatibilita opera dal momento della elezon

Art. 15
Il Presidente nazionale

1.1l Presidente dura in carica quattro anni e psgeee riconfermato per non
piu di due mandati consecutivi.

2.1l Presidente:

- rappresenta legalmente I’Associazione nei cotifiaei terzi ed in giudizio;

- convoca e presiede 1’Assemblea dei delegati;

- convoca e presiede il Comitato Direttivo;

- assume, di concerto con la Presidenza, i colébor il personale della
Associazione e stipula i contratti di consulenza;

- propone la nomina del Direttore Generale e ltopone all'approvazione del
Comitato Direttivo, stabilendone poteri e deleghe;

- homina procuratori speciali;

- propone al Comitato Direttivo la nomina deglirialcomponenti della
Presidenza Nazionale.

3. In caso di assenza o impedimento del Presidente funzioni sono
esercitate dal Vice Presidente

Art. 16
Il Collegio nazionale dei Sindaci

1.1l Collegio Nazionale dei Sindaci € composto @dadomponenti effettivi e
due supplenti, eletti con voto palese, a maggi@asemplice, dall’Assemblea dei
delegati, anche tra i non soci.

2.1 componenti del Collegio devono rispondere a reitjuidi specifica
competenza, serieta e esperienza.

3.1l Collegio elegge al suo interno il Presidertei spetta la responsabilita
della convocazione e del funzionamento del Collstgsso. Ove si renda vacante la
carica di Presidente, il Collegio provvede alla vai@lezione in occasione della
riunione immediatamente successiva.

4.In caso di decesso, rinuncia o decadenza di ndago, i Sindaci supplenti
subentrano in ordine d’eta. Se con i Sindaci suppleon si completa il Collegio
dei Sindaci, il Comitato Direttivo deve provvedalintegrazione del Collegio
medesimo. Nel caso in cui il numero dei Sindapipéenti si riducesse al di sotto di
due, il Comitato Direttivo puo provvedere a nomindrnuovi nominati scadono
insieme con quelli in carica.

5.La carica di Sindaco all'interno di una Auseneampatibile con qualunque
altra carica all'interno della medesima Auser.

6.1 componenti del Collegio dei Sindaci durano amica per quattro anni e
possono essere riconfermati per non piu di due atandnsecutivi.



7.1 componenti del Collegio partecipano alle riumiaell’Assemblea e del
Comitato Direttivo.

8.1l Collegio redige il verbale di ciascuna riungrie riunioni del Collegio
dei Sindaci sono valide con la presenza della noaggza dei Sindaci e le relative
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presen

9.1l Collegio:

- controlla periodicamente, con cadenza almeno estrale, la gestione
amministrativa dell’Associazione;

- verifica la regolare tenuta delle scritture e dilaumenti contabili;

- esamina il bilancio preventivo dell’Associazioaee riferisce per iscritto al
Comitato Direttivo;

- predispone una relazione annuale da present&enaitato Direttivo in sede
di approvazione del bilancio consuntivo;

- con relazione motivata, in caso di gravi e docutaie irregolarita contabili,
deferisce la questione alla Commissione Naziond&adanzia, che si pronuncia
entro 60 giorni.

Art. 17
Commissione nazionale di garanzia

1.L’Assemblea Nazionale elegge, con voto paleseraggioranza semplice,
cinque componenti effettivi e due supplenti del@@nissione di Garanzia tra i soci
dell’Auser con un minimo di cinque anni di anzianidi iscrizione, nonché di
riconosciuto prestigio, autonomia ed indipendenza.

2.La Commissione elegge al proprio interno un KEesge e un Vice
Presidente con funzioni di segretario.

3. | componenti della Commissione Nazionale di gamardiirano in carica
quattro anni. Possono essere riconfermati per nodiglue mandati consecutivi.

4.Sono deferite alla Commissione le controversieacilinterpretazione e
I'applicazione del presente Statuto. La Commissimoeede altresi, su istanza degli
iscritti delle strutture Auser, di associazioniiledte o degli organi dell’Auser,
secondo modalita stabilite da apposito regolametigaiplinare, a sindacare la
regolarita dei comportamenti e la legittimita deafiii di un qualsiasi componente,
singolo o collettivo, della rete Auser e ad ass@mercorrelative sanzioni secondo
la seguente tipologia:

- sospensione o annullamento degli atti;

- censura;

- sospensione o decadenza dalle cariche sociafitaho delle associazioni
affiliate o nell’ambito del sistema Auser;

- sospensione o revoca dei benefici e delle prestabfferte dal sistema
Auser,

- commissariamento della associazione affiliata;

- commissariamento delle strutture regionali attavali;

- scioglimento della associazione affiliata.

5. Le decisioni di commissariamento e/o scioglitnesi rendono esecutive
con ratifica del Comitato Direttivo nazionale dalliser

6. Le decisioni di commissariamento e/o di sciogimo delle associazioni
affiliate richiedono in ogni caso una determinaep in prima istanza, della
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Commissione regionale di garanzia competente petot#o. Il giudizio in seconda
istanza della Commissione Nazionale e quello daefmi

7.Nei casi di commissariamento e/o scioglimentdagsiociazione affiliata, la
Commissione regionale delibera dopo aver sentpanére del Presidente dell'Auser
territoriale di cui all'art. 21 del presente Status, in assenza di questa, del
Presidente regionale.

8. La Commissione puo essere adita in sede dilapgpelerso pronunce delle
Commissioni di Garanzia regionali.

9.La Commissione si pronuncia altresi in tuttiagtii casi previsti dal presente
Statuto e dai regolamenti di esecuzione, secondmddalita e con gli effetti
all’'uopo stabiliti.

10.1 componenti della Commissione di Garanzia pgyéno alle riunioni del
Comitato Direttivo.

11.Le Auser regionali debbono prevedere propri legenti e relative
Commissioni di Garanzia nel rispetto dei princgontenuti nel regolamento
approvato dal Comitato Direttivo nazionale.

12.La Commissione di Garanzia nazionale esprimevvaedimenti da
intendersi quale atto definitivo interno all’assotone.

13.La carica di componente della Commissione da@&a di una Auser e
incompatibile con qualunque altra carica all'intedella medesima Auser. La
carica di componente della Commissione di Garamaiionale € altresi
incompatibile con la carica di componente di Consioise di Garanzia ad altro
livello.

Art. 18
Servizio Ispettivo Nazionale

1. Il Servizio Ispettivo Nazionale €& costituito da wemponenti eletti con
voto palese, a maggioranza semplice, dal Comitatettivo, scelti tra i soci in
possesso di specifiche competenze riguardanti ipaonattribuiti al Servizio
medesimo, maturate in almeno cinque anni di ismnziall’Auser.

2. | componenti del Servizio Ispettivo Nazionale dwam carica per quattro
anni. Possono essere riconfermati per non piwenthndati consecutivi.

3. | componenti del Servizio Ispettivo eleggono ablarterno un Presidente,
con compiti di rappresentanza nei rapporti intedell’Associazione e di
coordinamento dell’attivita dei singoli ispettori.

4. Nel caso in cui, per effetto di decesso, rinuncteocadenza di componenti
del Servizio Ispettivo, il numero dei membri gilucesse, il Comitato Direttivo
provvede a integrare I'organo. | nuovi nominati dmao insieme con quelli in
carica.

5. Il Servizio Ispettivo ha compiti e poteri effettinelativi a:

- verifica sul rispetto, da parte dei dirigentiltfliser, delle norme di legge e
dello statuto;

- verifica sul rispetto dei principi di corretta ammistrazione e in particolare
sull’'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amstriafivo e contabile adottato.

6 Il Servizio Ispettivo si attiva su esplicito mandatlella Presidenza
nazionale, che ne informa il Comitato Direttivajferisce i risultati delle ispezioni,
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1.

3.

formalizzati in apposita relazione ispettiva, d@eesidenza nazionale e al Collegio
dei Sindaci.

7. Qualora il Servizio Ispettivo ravvisi irregalar, alla struttura sottoposta ad
ispezione viene concesso un determinato tempo déntjoale regolarizzare la/le
anomalia/e. Trascorso tale periodo, se la situazioon viene regolarizzata, gli
Ispettori sono tenuti a riferire al Comitato Diredt

8. Ogni volta che ne ricorrono i presupposti, ilngao Ispettivo dovra
trasmettere la propria relazione ispettiva alla @ossione Nazionale di Garanzia.

9. Le modalita procedurali e di funzionamento 8etvizio Ispettivo sono
determinate da apposite disposizioni esecutivepgste dagli Ispettori stessi ed
approvate dal Comitato Direttivo.

10. L’incarico di componente del Servizio Ispett&zancompatibile con quello
di componente della Commissione di Garanzia naleodal Collegio dei Sindaci
nazionale e del Comitato Direttivo nazionale.

Art. 19
Consiglio delle Regioni

E’ istituito a livello nazionale il Consiglio dellRegioni. Ne fanno parte di diritto ed
in quanto tali i componenti della Presidenza naa®ni Presidenti delle Auser
Regionali e i Presidenti delle Auser di citta Meimbtana quando queste sono
strutturalmente costituite ed i coordinatori naalordelle aree tematiche. Alle
riunioni partecipano altresi rappresentanti nadiatigAuser-Volontariato e Auser-
Insieme.

Il Consiglio delle Regioni ha funzioni di consuliaze sulle modalita di esecuzione
dei deliberati del Comitato Direttivo.

Il Consiglio delle Regioni & convocato e presiedidbPresidente dell’Auser
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TITOLO IV

Strutture dell’Auser
Art. 20
Auser regionali

1. L’Auser regionale costituisce una articolaziveitoriale dell’Auser
nazionale, svolgendo le seguenti funzioni:

- deliberare sulle richieste di affiliazione;

- indirizzare [lattivita sociale degli iscritti edorganizzare i rinnovi
congressuali, sulla base delle proprie disposizéseicutive, in coerenza con quelle
dell’Auser nazionale;

- rappresentare I'Auser a livello regionale;

- dirigere e gestire programmi, progetti e servimzionali alla conduzione
associativa nella regione;

- dirigere e coordinare le attivita delle asso@atzgffiliate all’ Auser.

2.L’Auser regionale e centro regolatore dell’Assatbne. Le funzioni di
direzione dellAuser regionale sono demandate adComitato direttivo eletto
dall’Assemblea regionale dei delegati degli isgritecondo le modalita indicate dai
regolamenti dell’Auser nazionale. Il Comitato Dired elegge un Presidente
regionale avente la rappresentanza legale.

3.L’Auser regionale apporta modifiche statutarie attemperanza alle
rispettive leggi regionali e alle normative peculdi ciascun territorio.

4. Le Auser regionali sono funzionalmente coordingall’Auser nazionale e
sono strutturalmente autonome, mediante una distasponsabilita di gestione.

Art. 21
Auser territoriale

1.L’Auser territoriale costituisce una articolazéolrganizzativa dell’ Auser
regionale, operante a livello provinciale, compreige, metropolitano, svolgendo
le seguenti funzioni:

- deliberare sulle iscrizioni all’Auser;

- indirizzare I'attivita sociale degli iscritti esrganizzare i rinnovi congressuali
sulla base delle proprie disposizioni esecutivecoerenza con quelle dell’Auser
nazionale;

- rappresentare I'Auser a livello territoriale;

- dirigere, coordinare e gestire programmi, pragetservizi funzionali alla
conduzione associativa a livello territoriale;

- coordinare, per conto dell’Auser regionale, |&évaa delle associazioni
affiliate all’Auser.

2.Le funzioni di direzione dell’Auser territorialsono demandate ad un
Comitato Direttivo eletto dallAssemblea dei delegdegli iscritti, secondo
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modalita conformi a quanto previsto dalle dispasiziesecutive interne dell’Auser
nazionale. Il Comitato Direttivo elegge un Presidenavente la legale
rappresentanza.

3. L'Auser territoriale apporta modifiche statuéarin ottemperanza alle
rispettive leggi regionali e alle normative peculdi ciascun territorio

4.Le Auser territoriali sono funzionalmente cooatandall’Auser regionale e
sono strutturalmente autonome, mediante una distasponsabilita di gestione.

Art. 22
Rapporto con le Organizzazioni promotrici

1.Nella definizione e attuazione delle proprietstyée e dei propri programmi,
I’Auser ricerca tutte le possibili sinergie con Cgi Spi-Cgil, a cui € legata per
origine e comunanza di valori.

2.Al fine di favorire lo sviluppo di questi rapppria Cgil e lo Spi-Cgil
partecipano alle Assemblee congressuali dell’Ausamn propri rappresentanti i
quali, purché soci, sono eletti, secondo le maaagtiteviste dalle disposizioni
esecutive interne, negli organismi direttivi dedbaciazione.
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TITOLO V

Organizzazioni affiliate (associazioni e circoli)
Art.23
Ruolo delle Associazioni affiliate

1. Le associazioni affiliate all'Auser fanno padella rete Auser, Auser
Insieme e Auser Volontariato e partecipano allgpt@azione delle politiche sociali
territoriali e della programmazione delle attivida volontariato e di promozione
sociale, secondo modalita previste con appositpodigioni esecutive interne
emanate dall’Auser territoriale d'intesa con i jplesti delle associazioni affiliate.

2.Le associazioni affiliate, nella gestione dettevaa di promozione sociale o
di volontariato sono pienamente autonome sul piaperativo, amministrativo,
contabile e patrimoniale.

3.Le associazioni affiliate sono strutture di bdske federazioni Auser
Volontariato o Auser Insieme e prima istanza cosgpale di Auser.

Art. 24
Diritti e obblighi delle Associazioni affiliate

1.Poiché la partecipazione all'Auser costituisce slbopo sociale della
affiliazione, i diritti sociali dell'associazioneffiiata nei confronti dell'Auser di
norma verranno espressi dai singoli soci in sedeirdiovo degli organismi
dirigenti.

2.La partecipazione alla refaiser comporta I'obbligo di osservare il presente
Statuto, nonché le deliberazioni prese dagli ogrannazionali dell’Auser.

3.1l Comitato Direttivo Nazionale dell’Auser stabie le direttive per la
ripartizione delle competenze e per I'assegnazitaneuoli di coordinamento e di
consultazione delle componenti del sistema Auser.

4. Le associazioni che non siano in grado di assiele prestazioni
istituzionali di loro competenza realizzano traoléwrme di razionalizzazione e
integrazione di funzioni e servizi. Le Auser tagriélli competenti promuovono e
verificano tali soluzioni. Analoghe forme di razalizzazione e di integrazione
possono riguardare le federazioni regionali ettarali. L’Auser nazionale
promuove e verifica tali soluzioni.

Art. 25
Conferma delle Ula come associazioni affiliate

1.Le Unita Locali Associative, di cui all’art. 19eld precedente Statuto
approvato con delibera del 14.3.2001, debbono adegil proprio Statuto alle
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presenti norme ed inviare lo Statuto medesimo,|gp&recessaria approvazione, al
Comitato Direttivo dell’Auser territoriale competenOve questa non sia costituita,
la domanda va inviata all’Auser regionale.

2.A seguito della tempestiva modifica e trasmissialel nuovo statuto il
Comitato Direttivo dellAuser territoriale competendelibera per il visto di
conformita entro il termine di giorni 60. Decorsalet termine, le modifiche
statutarie si intendono approvate.

3.Qualora entro lo stesso termine il Comitato Divetcompetente proponga
modifiche, I'Ula deve deliberare sulle medesimaiittermine di giorni 30.

4.Le controversie in ordine alla conformita delledifiche statutarie rispetto
alle presenti norme sono demandate in ultima istafia commissione di garanzia.
Il ricorso alla commissione determina la sosperesibei termini.

5.Le Ula che vedano approvate le modifiche stamitaestano affiliate
all’Auser, assumono la denominazione “Auser-Volaata” ovvero “Auser-
Insieme” secondo o scopo sociale prevalentemesrtgeguito, e succedono in tutte
le precedenti obbligazioni attive e passive confydatton il presente Statuto. Le
obbligazioni divenute incompatibili sono trasferée altra associazione affiliata, di
comune accordo anche con I'Auser territoriale.

Art. 26
Requisiti di ammissione delle nuove associazioni

1.Le associazioni che condividano gli scopi delsprdée Statuto e che
intendano realizzarne le attivita chiedono all'Auserritoriale competente per
territorio di essere ammesse all’Auser come aféliassumendo la qualificazione di
Auser-Volontariato o di Auser-Insieme, secondo dop® sociale prevalentemente
perseguito, rispettivamente di volontariato o dirpozione sociale. Nei casi in cui
la struttura territoriale competente non sia cos#f la domanda deve essere
presentata all’Auser regionale.

2.Per aderire all’Auser in qualita di associatetiffe le Associazioni devono
prevedere nei loro Statuti:

- scopi corrispondenti a quelli di cui all’'art. @ attivita afferenti, ai sensi del
medesimo articolo, al volontariato ovvero alla poaone sociale;

- prestazioni conformi ad uno standard previsto apgosite disposizioni
esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Auser;

- stipula delle convenzioni con le amministrazipobbliche, di norma, in via
congiuntiva con I'Auser regionale o territorialegcendo modalita previste da
disposizioni esecutive ovvero atti di indirizzauser;

- sistema di esclusione degli iscritti con votareaggioranza qualificata degl
aventi diritto, da parte del Comitato Direttivo Ifeliser territoriale;

- regime dei diritti e degli obblighi degli isciitispirato ai principi di
democrazia e di parita di trattamento;

- struttura degli organi conforme ad uno schematatietda apposite
disposizioni esecutive ovvero appositi atti di mgio Auser;

- diritto dell’Auser regionale e territoriale di ppacipare alle riunioni della
associazione affiliata e di convocarla, secondo afigdstabilite da disposizioni
esecutive ovvero atti di indirizzo Auser ;
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- ammissione, in sede di assemblea, di non pitndidelega per ogni iscritto
presente;

- sistemi di elettorato attivo e passivo conforincteri stabiliti da apposite
disposizioni esecutive/atti di indirizzo Auser, irgpo all'obiettivo di cui al comma
seguente;

- sistemi di rappresentanza commisurati al numegglidscritti Auser in
possesso della tessera ed in regola con il verdardefla quota associativa,

- adozione di un bilancio tipo con relativo piana donti, come da apposite
disposizioni esecutive ovvero appositi atti di o Auser;

- istituzione del Collegio dei Sindaci composto o i criteri di cui
all'art.16;

- adozione del logo “BAser-Volontariato” ovvero “Auser-Insieme’ nella
denominazione dell'associazione;

- facolta dell’Auser di sanzionare gli atti ed ingportamenti dell’associazione
che siano difformi dal presente Statuto;

- facolta del Comitato Direttivo Nazionale dell’Aersdi commissariare ed
eventualmente sciogliere I'associazione nei casripti dall’art.31.

3.L’Auser persegue, mediante proprie disposizigeicative ovvero propri atti
di indirizzo, I'obiettivo di un equilibrato e coesagquadramento delle associazioni
nelle diverse attivita del sistema Auser per lfotle realizzazione delle finalita
istituzionali.

Art. 27
Ammissione

1.L’associazione che chieda di essere ammessauatAin qualita di affiliata
effettiva deve allegare alla domanda copia del fooftatuto e degli eventuali
regolamenti; deve inoltre fornire tutti gli elemiemthiesti dall’Auser.

2.Sulla domanda di ammissione delibera il ComitBicettivo dell’Auser
regionale competente.

3.Avverso l'accoglimento della domanda le altre amigzazioni affiliate
hanno facolta di ricorrere alla Commissione di gaia, la quale pud chiedere alla
presidenza il riesame della delibera.

4.L’associazione aderente notifica all’Auser naaierie variazioni degli atti e
degli elementi di cui al comma 1. Con l'approvazatelle predette variazioni da
parte della Presidenza dell’Auser regionale, leiazawni medesime acquistano
efficacia.

5.A seguito dellammissione dell’associazione, oissoci afferiscono come
iscritti all’Auser secondo il territorio di residea.

6.L'associazione, successivamente alla affiliazienenuta a raccogliere le
iscrizioni individuali con il logo e la tessera Aasversando all'Auser il relativo
importo, previa trattenuta in suo favore nella masel secondo le modalita indicate
annualmente dai centri regolatori regionali e naaie dell’Auser.

17



Art. 28
Registro delle affiliazioni

1.Le associazioni affiliate all’Auser partecipanogaesto titolo alla vita
associativa.

2.E'istituito il Registro nazionale delle assomat affiliate.

3.L'Auser nazionale riconosce come associazioiticaéf le associazioni in
possesso dell'attestato attribuito dalle Auseromai. Queste ultime istituiscono al
proprio livello il Registro regionale delle affikaoni.

Art. 29
Auser-Volontariato regionale e nazionale

1.Le Associazioni Auser-Volontariato affiliate aersi del Titolo V del
presente Statuto, possono costituire federaziajomali, a loro volta costituite in
una federazione nazionale, assicurandone adegp@tativita e finanziamento.

2.Le federazioni adottano norme coerenti con igypindel presente Statuto e
in ottemperanza alle rispettive leggi regionalille aormative peculiari di ciascun
territorio.

3.La loro costituzione, gli Statuti, nonché le evati successive
modificazioni, sono sottoposte all'approvazione @emitato Direttivo Nazionale
dell’Auser che attribuisce alle federazioni il fala riconoscimento.

Art. 30
Auser-Insieme regionale e nazionale

1.Le Associazioni Auser-Insieme affiliate ai sedsi Titolo V del presente
Statuto, possono costituire federazioni regionaliJoro volta costituite in una
federazione nazionale, assicurandone adeguatatiofiara finanziamento.

2.Le federazioni adottano norme coerenti con igypindel presente Statuto.

3.La loro costituzione, gli Statuti, nonché le ewal successive
modificazioni, sono sottoposte all'approvazione @eimitato Direttivo Nazionale
dell’Auser che attribuisce alle federazioni il fala riconoscimento.

Art. 31
Cessazione della condizione di affiliazione
1.La condizione di affiliazione all’Auser cessa:

- per scioglimento dell’Associazione;
- per recesso dell’Associazione.
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2.Lo scioglimento é disposto per delibera assembleavero, in caso di
sopravvenuta impossibilita di raggiungere gli obtbie statutari, di deficit di
bilancio protratto per tre esercizi consecutivigdavi e ripetute violazioni statutarie,
per delibera congiunta del Comitato Direttivo Nawzte e della Commissione di
Garanzia dell’Auser. A seguito dello scioglimentene disposto il trasferimento
delle iscrizioni e la devoluzione dei beni allac@sazione territorialmente limitrofa
indicata dall’Auser territoriale, a condizione chbbia finalita analoghe a quella
sciolta.

3.In caso di recesso le iscrizioni ed i beni susizeslla affiliazione vengono
trasferiti e devoluti alla associazione affiliatrritorialmente limitrofa, indicata
dall’Auser territoriale.

4.Quanto disposto al comma precedente non si appdici recessi motivati in
ragione di sopravvenute modifiche ai principi fomdentali di cui all’art.2 del
vigente Statuto.
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TITOLO VI

Aree tematiche
Art. 32
Caratteristiche delle aree tematiche

1.1 Comitato Direttivo, per rendere operative lmek di impostazione
strategica dellAssociazione si avvale di strumeagjli di lavoro denominati
Progetti di lavoro e/o Aree tematiche.

2.L'Area tematica e/o il Progetto di lavoro non &ororganismi di
rappresentanza e rispondono, anche tramite laderesa al Comitato Direttivo.

3.Le Aree tematiche e i Progetti di lavoro sonoviiati nell’ambito della
strategia deliberata dal Comitato Direttivo ed egm® su progetti definiti nelle
modalita e nei tempi di attuazione.

4.Per ogni Progetto di lavoro e/o Area tematican&iecostituito un
Coordinamento nazionale, composto da componenigmEs da ciascuna struttura
regionale, in ragione di uno per regione.

5.l'attivita del Coordinamento fa capo ad un Cooatiore nazionale,
nominato dalla Presidenza nazionale d’intesa cols@@tio delle Regioni.

6.Compito del Coordinamento nazionale e di coadrivia Presidenza
nazionale nella progettazione ed attuazione ddfieita di competenza. Al fine di
armonizzare e coordinare le attivita, si terranadgaliche riunioni congiunte tra la
Presidenza nazionale e i Coordinatori nazionafirdgetto e di Area tematica.

7. La Presidenza nazionale convoca i Coordinameaionali almeno una
volta I'anno.
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TITOLO VII

Risorse Economiche
Art. 33
Patrimonio

1.1l Patrimonio dell’Associazione e costituito da:

- contributi dei soci;

- quote associative;

- contributi dello Stato, delle Regioni, di Entidati, Enti e istituzioni
pubbliche, finalizzati al sostegno di specifici@dmentati programmi realizzati
nelllambito dei fini statutari;

- contributi dall’'Unione Europea e da organismenmazionali;

- donazioni o lasciti testamentari;

- erogazioni liberali da associati e da terzi;

- entrate derivanti da sponsorizzazioni;

- raccolte pubbliche di fondi in concomitanza deteazioni, ricorrenze o
campagne di sensibilizzazione;

- entrate derivanti da convenzioni;

- entrate derivanti da cessioni di beni e prestazioservizi svolte a favore di
associati e di terzi, anche attraverso lo svolgtmeiattivita di natura commerciale
e produttiva a carattere marginale, ovvero direttate connesse a quelle
istituzionali;

- contributi dalle associazioni affiliate;

- contributi delle organizzazioni promotrici;

- entrate derivanti da iniziative promozionali,diizzate al proprio
finanziamento, quali raccolte di fondi, feste e@strizioni anche a premi;

- ogni altra entrata compatibile con le finalitxisdi dell’associazionismo di
promozione sociale.

2.Durante la vita dellAssociazione é vietata, a@cdch modo indiretto, la
distribuzione di utili o avanzi di gestione, nondbédi, riserve o capitale, a meno
che la destinazione o la distribuzione non sianpoiste per legge o siano effettuate
a favore di altre ONLUS che per legge, statuto gol@anento fanno parte della
medesima struttura unitaria.

3.L’Associazione dovra impiegare gli utili o gliavzi di gestione per la
realizzazione delle attivita istituzionali e di djeead esse direttamente connesse.

Art.34
Esercizio sociale

L’esercizio finanziario dell’Associazione inizialde gennaio e termina il 31
dicembre di ogni anno.
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Art. 35
Devoluzione dei beni

1.Lo scioglimento dell’Associazione per cessaziotel'attivita o per
gualunque altra causa deve essere deliberato sksdiAblea dei delegati con il voto
favorevole di almeno i tre quarti degli aventi toi

2.In caso di scioglimento, per qualunque causdfdsbciazione il
Patrimonio é devoluto ad altre organizzazioni namdtive di utilita sociale o a fini
di pubblica utilita, sentita I’Agenzia istituita sd.P.C.M. del 26 settembre 2000,
salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
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TITOLO VI

Bilancio
Art. 36
Bilancio preventivo

Per ciascun esercizio finanziario, entro il 30 nolee la Presidenza
predispone per l'anno successivo, un bilancio préve - costituito da stato
patrimoniale, rendiconto gestionale, a nota intiagaee relazione sulla gestione - e
una relazione sul programma di attivita. Il bilangreventivo e la relazione sul
programma di attivita devono essere approvati dahi@to Direttivo, entro il 31
dicembre dell’anno precedente a quello cui siistar il preventivo.

Art. 37
Bilancio consuntivo

Per ciascun anno solare, la Presidenza predisporalancio consuntivo -
costituito da stato patrimoniale, rendiconto gesile, nota integrativa e relazione
sulla gestione - e una relazione sul programmdtidita. Il bilancio consuntivo, con
allegata la relazione sul programma di attivitaelegsere comunicata al Collegio
dei Sindaci almeno 30 giorni prima della data tiagzer I'approvazione del bilancio
da parte del Comitato Direttivo, che deve avveamto il 30 aprile di ogni anno. I
bilancio consuntivo insieme alla relazione sul pangma di attivita e alla relazione
del Collegio dei Sindaci devono rimanere depositaticopia presso la sede
dell’Associazione durante i quindici giorni che gedono il Comitato Direttivo,
affinché i componenti del Comitato medesimo posgaeaderne visione.

Art. 38
Adempimenti

1.1 bilanci preventivi e consuntivi delle assoctati affiliate e delle Auser
territoriali approvati dai rispettivi organismi smtrasmessi a cura dei Presidenti alle
Auser Regionali competenti per territorio.

2.1 bilanci preventivi e consuntivi delle Auser Ratpli approvati dai relativi
organismi sono trasmessi a cura dei Presideriiusir Nazionale
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TITOLO IX

Art. 39
Disposizioni circa la responsabilita

1.Gli organi dirigenti dell’Associazione non risgomo delle obbligazioni
assunte dai sodalizi aderenti e dalle istanze ilottitoriali e regionali, le quali
rispondono ciascuna unicamente con i propri forcbrei propri Organi Dirigenti.

2.11 Presidente nazionale ed i Presidenti delle@agioni regionali e
territoriali, possono contrarre obbligazioni in @ per conto dell'istanza da essi
rappresentata nei limiti delle presunte ordinasigenze, anche sotto forma di fidi
bancari e di prestiti, nonché operare 1’apertureodii correnti bancari e postali.
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Titolo X

Disposizioni antidiscriminatorie
Art. 40
Norma antidiscriminatoria

Al fine di rendere concreta I'affermazione di urss@ciazione di donne e di
uomini, nella formazione degli organismi dirigemtelle sostituzioni che negli stessi
si rendano necessarie, nella distribuzione degtarichi, nella rappresentanza
esterna, nazionale ed internazionale, nessunoemh&rigpud essere rappresentato al
di sotto del 40%. A tal fine verranno definite mepolamento le relative regole
applicative.
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TITOLO Xl

Disposizioni finali, di attuazione e transitorie
Art. 41
Cambio di registro

La eventuale cancellazione dai registri del Volaata delle Auser territoriali
e regionali e la successiva iscrizione ai regidilla Promozione sociale non
costituisce causa di scioglimento delle medesime.

Art. 42
Perduranza delle iscrizioni

Le iscrizioni dei soci effettuate in data anteriatbapprovazione del presente
Statuto, restano valide ed afferiscono di diritle muove Auser territorialmente
competenti che succedono in tutti i precedenti ogpg@ttivi e passivi compatibili
con il presente Statuto.

Art. 43
Norma transitoria

Fino alla emanazione delle disposizioni esecutiterne ovvero degli atti di
indirizzo previsti dallo Statuto, nella versionepeapvata dal Congresso in data 5
dicembre 2008, rimangono in vigore i regolamesistenti.

Art. 44
Entrata in vigore e disposizioni di attuazione

1.Le disposizioni relative alla riconferma per n@u di due mandati
consecutivi degli organi individuati negli articdlB, 15, 16, 17 e 18 dello Statuto,
hanno efficacia a decorrere dalle homine succesaligeentrata in vigore dello
Statuto, nella versione approvata dal Congressata 5 dicembre 2008.

2.Nei confronti di coloro che hanno gia cumulate duandati alla data di
entrata in vigore dello Statuto nella versione appta dal Congresso il 5 dicembre
2008 e rivestono una delle cariche previste dazqatenti articoli 13, 15, 16, 17 e
18, le disposizioni di cui al comma 1 del preseateolo hanno efficacia dalla data
di scadenza del Congresso medesimo. A tale datumelrigente di struttura che
abbia ricoperto la carica per 8 anni potra essetetto alla stessa, fatta salva la
possibilita di ulteriori deroghe verificate alla tda della Conferenza di
Organizzazione prevista a due anni da tale Congreb&® comungque non possono
eccedere la relativa scadenza congressuale.
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